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CONTRATO DE GESTAD N° 18/2021 — DISFENSA DE LICITACAQO N°. 06/2021

TERMO DE CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICI-
PIO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA E A ASSOCIACAO DE PROMOCAQ SO-
CIAL E SAUDE

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
CLIMATICA DE CAMPOS NOVOS PAULISTA, CNPJ n. 46.787.644/0001-72, com
sede na Rua Edgard Bonini (Dengo), 492, centro, na Estancia Clim.ética de C ampbs Novos
Paulista/SP. neste ato representado pelo Prefeito Municipal. Sr. FLAVIO FERMINO EU-
FLAUZINO, portador do RG 33.793.447-2-SSP/SP e do CPF/MF 283.844.968-03. residen-
ie e domiciliado na Avenida José Theodoro de Souza, 461, nesta cidade, denominada sini-
plesmente CONTRATANTE e de outro lado a ASSOCIACAO DE PROMOCAO SO-
CIAL E SAUDE, inscrita no CNP! sob r°. 27.599.383/0001-12. pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede na Avenida das Esmeraldas, n° 3.895, Sala 215, Torre
Tokyo Cond. Praga Capital, Jardim Tangara. na cidade de Marilia/SP, CEP 17.516-000. Te-
lefone: 19-996121877, “correio eletrbnico”™ cantatoasspross(@gmail.com, neste ato represen-
tada por ALMIR LUIZ DE OLIVEIRA. presidente. portador do RG n 8.320.761-2 ¢ do
C'PF n 015.201.268-08, acima, residente e domiciliado na Rua Antdnio José de 'Souz:,a, n39.
Bairro V1. Christoni, ern Ourinhos-SP. a¢ CEP n 1991 1-020, doravante designada simples-
mente CONTRATADA, nos termos das Leis Federais n° 8.666/93. firmam o presente ins-
trumento de contrato, em conformidade corm o Dispensa de Licitacio n® 06/2021 - Proces-
so n° 816/2021, Ratificada em 15/04/2021, por ele tem as partes entre si justos e acertados

as condicdes e Clausulas que so seguen:
1. DO OBJETO

1.1. Gerenciamento ¢ execu¢io de aciies e servigos de sadde nas Unidades de Sande de
Campos Nevos Paulista, por um periodo de 9¢ (noventa) dias, consistinde em Equipe
Profissional: 01 (um) médico clinico geral plantonista; 02 (dois) médicos clinicos geral
ESF; 01 (um) mécirn ginecologlsia; U1 fum) médico pediatra; 01 (um) psicdloge; 06 (seis)
enfermeiros e 06 (seis) téenicos de enfermagem para atuar nas Unidades de Satde desta

cidade. Equipe Operacional; Equipe Gerencial e Consultorias, que assegure assistcncia
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¢ gratuita a populaggo. em conformidade com a Dispensa de Licitacdo n° 06/2021 -

n°® 816/2021, que integram o presente instrumento, conforme descri¢do abaixo:

[ Ttem |

Servigos / Descrigio / Especificagio B

Unico

Meédicos clinicos gerais para pronto atendimento diario das 07h00 as 22h00. com as
ESPECIALIDADES DE CLINICO GERAL: para 0s servicos médico clinico ge-
ral para supervisionar e prestar servigos de médico clinico geral na UBS local. dentre
outras atribuicdes: Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinan-
do pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, formulando diag-

nésticos e orientando-o0s no tratamento; Efetuar exames médicos, emitir diagnostico.

prescrever medicamentos, realizar outras formas de tratamento para demais tipos de

patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Priorizar a|
prescrigdo dos medicamentos pelo principio ativo: Elaborar programas epidemiolo-
gicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade
em geral; Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusao
diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenga; Prestar atendimenio de
urgéncia e emergéncia; Prestar servigos de dmbito de saude publica, executando ati-
vidades clinicas, epidemioldgicas e laboratoriais. visando a promogao, prevengio €
recuperagiio da satde da coletividade: Atuar em equipes multiprofissionais no de-
senvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; Garantir a qualidade

do registro das atividades nos sistemas de informacfio (nacionais, estaduais ¢ muni-

cipais); Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a fungdo; Efetuar outras

tarefas correlatas, mediante determinag@o superior. REQUISITOS MINIMOS DO
PROFISSIONAL: Possuir registro em Conselho Regional de Medicina.

02 (dois) médicos clinicos gerais para atendimentos na ESF, diariamente das 07h00 |

s 17h00. com intervalo de 02 (duas) horas para refeicdio, compreendendo a perma-

néncia por 08 (oito) horas diarias (dias uteis), 32 (trinta e duas) horas semanais de |
terca a sexta feira - ESPECIALIDADE DE CLINICO GERAL: para atuacao na
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF), no desenvolvimento de agdes edu-|

|

cativas individuais e coletivas. consultas médicas, atendimento ambulatorial. proce-

dimentos médicos de baixa ¢ média complexidade. visitas domiciliares e atuac@o nos |

programas desenvolvidos pelo Municipio no Departamento Municipal de Saﬁde.\

bem como visitas domiciliares na 4rea do municipio quando necessario, por profissi-

onal habilitado e registrado junto a Conselho Regional de Medicina. |

|
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01 (um) médico ginecologista pcm atendimento minimo de 30 (trinta) pacientesm
semana - ESPECIALIDADE DE GINECOLOGIA, que devera ser prestada por
produgéio com atendimento ambulatorial, nos dias e horério determinado pela Coor-
denag@o do Centro de Satde Municipal mediante acordo escrito entre a administra-
¢do municipal ¢ a empresa contratada. SINTESE DA DISCRIMINACAO DOS
SERVICOS MEDICO GINECOLOGISTA: Supervisionar € prestar servigos de

médico ginecologia ¢ obstetricia na UBS Local. Realizar atendimento médico em
ginecologia e obstetricia na Rede Basica de cardter eletivo e de urgéncia e emergén-
cia. ambulatorial e hospitalar. REQUISITOS MINIMOS DO PROFISSIONAL: |
Possuir registro em Conselho Regional de Medicina; possuir certificado de conclu-
sfio de residéncia médica completa em programa credenciado pela Comissdo Nacio-
nal de Residéncia Médica, CNRM, na especialidade ginecologia e obstetricia ou
possuir titulo de especialista emitido pela Associagdo Médica Brasileira (AMB). na

especialidade ginecologia e obstetricia.

01 (um) médico pediatra para atendimento minimo de 30 (trinta) pacientes na sema-
na - ESPECIALIDADE DE PEDIATRIA, que devera ser prestada por produgdo |
com atendimento ambulatorial, em dias ¢ horarios determinado pela Coordenagdo do
Centro de Satde Municipal medianie acordo escrito entre a administra¢do municipal
e a empresa contratada. SINTESE DA DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
MEDICO PEDIATRIA: Supervisionar e prestar servigos de médico na especiali-
dade de pediatria na UBS Local. ATRIBUICOES: Realizar atendimento na area de
pediatria; desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendi-
mentos. exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui-
¢Bes pertinentes a drea de especialidade, prestando atendimento médico na especia- |
lidade de pediatria de carater eletivo e de urgéneia e emergéncia, ambulatorial e hos-

pitalar. REQUISITOS MINIMOS DO PROFISSIONAL: Possuir registro em

Conselho Regional de Medicina: possuir certificado de conclusio de residéncia me- i

dica completa em programa credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica, CNRM, na especialidade de pediatria ou possuir titulo de especialista emi-
tido pela Associagio Médica Brasileira (AMB), na especialidade de pediatria. |
01 (um) psicélogo para atendimento diario 40 (quarenta) horas semanais - lEZSPE-!i

CIALIDADE DE PSICOLOGIA, em dias ¢ horérios determinado pela Coordena- |
=
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¢80 da Unidade Basica de Saude do Municipio, mediante acordo escrito entre a ad-
ministragdo municipal € a empresa contratada. SINTESE DA DISCRIMINACAO
DOS SERVICOS MEDICO PSICOLOGO: Supervisionar e prestar servigos de
médico na especialidade de psicologia na UBS Local. ATRIBUICOES: Realizar
atendimento na drea de psicologia; desempenhar fungdes da medicina preventiva e
curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento
dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inse-
rida no Ambito das atribuicdes pertinentes a 4rea de especialidade, prestando atendi-
mento médico na especialidade de psicologia de cardter eletivo e de urgéncia e
emergéncia, ambulatorial e hospitalar. REQUISITOS MINIMOS DO PROFIS-
SIONAL: Possuir registro em Conselho Regional de Medicina; possuir certificado
de conclusdo de residéncia médica completa em programa credenciado pela Comis-
sio Nacional de Residéncia Médica, CNRM, na especialidade de psicologia ou pos-
suir titulo de especialista emitido pela Associagio Médica Brasileira (AMB), na es-

pecialidade de psicologia.

02 (dois) enfermeiros para atendimento didrio das 07h00 as 17h00, sendo 01 (um)
para o ESF e 01 (um) Responsavel Técnico pelo plangjamento. organizagdo, dire-
¢do, coordenagdo, execuciio e avaliagdo dos Servigos de Enfermagem do Departa-
mento de Satde - PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMAGEM por en-
fermeiro nivel superior com o devido registro no Conselho Regional de Enferma-
gem - COREN em regime de planido, devendo a contratada compor seu quadro de
pessoal competente, para o fiel cumprimento de suas obrigagoes. SINTESE DA
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS ENFERMEIRO: Supervisionar e prestar
servigos de enfermagem na UBS Local. ATRIBUICOES: Prestar cuidados de en-
fermagem aos pacientes hospitalizados, aplicar vacinas e injegdes: ministrar reme-
dios, responder pela observéncia das prescrigdes médicas relativas a pacientes; velar
pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizag@o de ma-
teriais; prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento dos pacientes: supervisi-
onar os servicos de higienizagfio dos pacientes; providenciar no abastecimento de

material de enfermagem; fiscalizar a limpeza da unidade; supervisionar os trabalhos

executados pelo pessoal que the for subordinado; acompanhar o desenvolvimento |

continuo da educagdio do pessoal de enfermagem; apresentar relatorios referentes as

atividades sob sua supervisdo; executar tarefas afins.
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04 (quatro) enfermeiros paré}ﬁé?tﬁcs de 12h00 X 36h00 - PRESTACAO DE
SERVICOS DE ENFERMAGEM por enfermeiro nivel superior com o devido
registro no Conselho Regional de Enfermagem - COREN em regime de plantdo,
devendo a contratada compor seu quadro de pessoal competente, para 0 fiel cum-
primento de suas obrigagdes. 1. Sintese da Discriminacio dos Servigos Enfermeiro:
Supervisionar e prestar servigos de enfermagem na UBS Local. ATRIBUICOES:
Prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados, aplicar vacinas € in-
jecdes; ministrar remédios, responder pela observancia das prescrigdes médicas rela-
tivas & pacientes; velar pelo bem-estar fisico ¢ psiquico dos pacientes; supervisionar
a esterilizacdo de maleriais; prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento dos
pacientes; supervisionar os servigos de higienizagdo dos pacientes; providenciar no
abastecimento de material de enfermagem; fiscalizar a limpeza da unidade: supervi-
sionar os trabalhos executados pelo pessoal que lhe for subordinado; acompanhar o
desenvolvimento continuo da educagio do pessoal de enfermagem; apresentar rela-

torios referentes as atividades sob sua supervisio: executar tarefas afins.

06 (seis) técnicos em enfermagem para plantdes de 12h00 X 36h00 - SERVICO
TECNICO DE ENFERMAGEM. a prestagio dos servicos se dard por intermedio
de enfermeiro devidamente inscrito no COREN em regime de plantdes de 12 (doze)
horas, limitado & quantidade de 30 (trinta) plantdes por més, devendo a contratada
compor seu quadro de pessoa!l competente, para o fiel cumprimento de suas obriga-
¢oes. SINTESE DA DISCRIMINACAO DOS SERVICOS TECNICO DE EN-
FERMAGEM: Assistir ao Enfermeiro no planejamento, programagio, orientagéo ¢
supervisio das atividades de assisténcia de Enfermagem; na prestagao de cuidados

diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave: na prevengio ¢ controle das

doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolodgica: na
prevengio e controle sistematico da infecgdo hospitalar; na prevengéio e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assistén-
cia de saude:; na execucdo dos programas e nas atividades de assisténcia integral a
satde individual e de grupos especificos. particularmente daqueles prioritarios e de
alto risco; e nos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevengio de
acidentes e de doengas profissionais e do trabalho; executar atividades de assisténcia

de Enfermagem, excetuadas as privativas do Enfermeiro e integrar a equipe de sau-

el
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Equipe Operacional, Equipe Gerencial e Consultorias composta por 01 (um) Auxili-

ar de compras; 01 (um) Auxiliar de Recursos Humanos; 01 (um) Coordenador ¢ 01

(um) Auxiliar Administrativo.

1.2. O objeto do presente contrato deverd garantir atendimento exclusivo aos usuarios do

SUS nas Unidades de Saude local.

1.3. A finalidade do contrato devera ser executada de forma a garantir: qualidade, eficacia.

eficiéncia, efetividade e os resultados esperados.

2. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. A CONTRATADA compromete-s¢ a.

2.1.1. Assegurar a organiza¢io, administragdo e gerenciamento das Unidades de Saade de
Campos Novos Paulista, objeto do presente Contrato. através do desenvolvimento de técnicas
modernas e adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a manutengao

fisica da referida unidade e satde e de seus equipamentos.

2.1.1.1. A Contratada recebera as o Centro de Satide de Campos Novos Paulista. ap0s a

Ordem de Inicio das atividades;

2.1.1.2. A CONTRATADA devera prescrever, preferencialmente, medicamentos padroniza-

dos pelo Municipio de Campos Novos Paulista;

2.1.2. Assistir de forma abrangente os usudrios, procedendo aos devidos registros do Sistema
de Informagfio Ambulatorial (SIA/SUS) segundo os critérios do Orgfo Fiscalizador do Contra-

to / Secretaria de Satde e do Ministério da Saude:

2.1.3. Garantir. em exercicio nas Unidades de Satide de Campos Novos Paulista. quadro de
recursos humanos qualificados ¢ compativeis com o porte da unidade e servigos combinados.
conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes & espécie, estando definida, como

parte de sua infraestrutura técnico-administrativa, durante o horario de funcionamento da uni-
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2.1.4. Manter registro atualizado de tedos os atendimentos efetuados nas Unidades de Satdde
de Campos Novos Paulista, disponibilizando a qualquer momento a Comissdo de Acompa-
nhamento do Contrato e as auditorias do SUS, as fichas e prontuarios dos usudrios, em meio
fisico ou eletronico certificado, assim como todos os demais documentos que comprovem a
confiabilidade e seguranga dos servigos prestados nas Unidades de Satide de Campos Novos

Paulista;

2.1.5. Como condicio para assinatura do contrato a CONTRATADA devera apresentar 0s

documentos de regularidade fiscal exigidos no edital;

2.1.6. Manter durante toda a execugdo do contrato a compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas. bem como, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Selecdo

Publica;

2.1.7. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza. causados a0 CON-
TRATANTE, usuarios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro, negligéncia ou
impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execug@o dos ser-

vigos contratados;

2.1.8. Em nenhuma hipotese cobrar direta ou indiretamente a0 paciente por servigos médicos.
hospitalares ou outros complementares referente a assisténcia a ele prestada. sendo licito. no
entanto, buscar junto a0 CONTRATANTE o ressarcimento de despesas realizadas e que nao

estiio pactuadas, mas que foram previamente autorizadas;

2.1.9. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou a seu representante, por

profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo deste contrato;

2.1.10. Consolidar a imagem das Unidades de Satide de Campos Novos Paulista como cen-
tro de prestacdo de servi¢os publicos da rede assistencial do SUS, comprometido com sua mis-

s30 de atender as necessidades terapéuticas dos usudrios, primando pela melhoria na qualidade

da assisténcia;

2.1.11. Manter em perfeitas condigdes de higiene ¢ conservagdo as areas fisicas. instalagoes ¢

equipamentos das Unidades de Satde de Campos Novos Paulista, conforme Termo de Per-
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missdo de uso;

2.1.12. Devolver ao CONTRATANTE, ap6s o término de vigéncia deste Contrato. toda area,
equipamentos, instalagdes € utensilios, objeto do presente contrato, em perfeitas condigdes de

uso, respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido;

2.1.13. Dispor da informagdo oportuna dos usuarios atendidos ou que lhe sejam referenciados
para atendimento. registrando seus dados contendo no minimo: nome, RG e endereco completo

de sua residéncia, por razdes de planejamento das atividades assistenciais:

2.1.14. Enviar a Comisso de Acompanhamento do Contrato/Orgdo Fiscalizador da Prefeitura
Municipal de Campos Novos Paulista, até o dia 20 de cada més ou no dia util que lhe for ime-
diatamente posterior, os relatorios relativos as atividades desenvolvidas nas Unidades de Sai-
de de Campos Novos Paulista, bem como sobre a movimentagao dos recursos financeiros

recebidos e realizados pela unidade hospitalar de saude:

2.1.14.1. Havendo a impossibilidade por parte da CONTRATADA, de cumprimento das me-

tas estipuladas no presente contrato, tendo como unica e exclusiva a inexisténcia de demanda

suficiente para atingir os pardmetros contratualmente fixados, nfo havera descontos nos paga-

mentos devidos, desde que a CONTRATADA apresente até o dia 30 do més subsequente do
fechamento do semestre, os dados € informac@es que atestarem a néo ocorréncia de demanda.
Os dados deverdo ser remetidos & Comissio de Acompanhamento do C ONTRATO DE GES-

TAO/ Diretoria Municipal de Satde, para que sejam examinados, aprovados € validados.
2.1.15. Em relagdo aos direitos dos usuarios, a CONTRATADA obriga-se a:

a) Manter sempre atualizado o prontudrio médico dos usuarios e o arquivo médico conside-

rando 0s prazos previstos em lei;
b) Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

¢) Respeitar a decisio do usuario ao consentir ou recusar a participagdo em estudos clinicos

voltados para a pesquisa cientifica, assim como em atividades de ensino que ocorram nas de-

pendéncias da unidade de saude; E ) % !' p
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d) Justificar ao usudrio ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando

da decisdo da ndo realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

¢) Esclarecer aos usudrios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servi¢os oferecidos:
f) Respeitar a decisdo do usudrio ao consentir ou recusar prestagio de servigos de saude. salvo

nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao Jegal;
g) Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos usuarios;

h) Assegurar aos usuarios o dircito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por ministro

de qualquer culto religioso;
i) Garantir atendimento indiferenciado aos usuarios.

2.1.16. Incentivar o uso seguro de medicamentos, procedendo a notificacdo de suspeita de rea-

¢Oes adversas, através de formularios ¢ sistematicas da Secretaria de Salde;

2.1.17. Permitir o livre acesso das Comissdes instituidas pelo Orgéo Fiscalizador do Contra-
to/Diretoria Municipal de Satde, do Controle Interno ¢ da Auditoria Geral do SUS. em qual-
quer tempo, a todos os atos e fatos relacionados diretamente com este instrumento, quando em

missdo de fiscaliza¢io ou auditoria;

2.1.18. Fica vedado o favorecimento. em contratagdes de servigos, contratagoes de pessoal ¢
compras, estabelecendo relacionamentos comerciais com parentes, familiares e amigos. em
consonancia ao disposto no Manual de Repasse ao Terceiro Setor, do Tribunal de Contas do

Estado de Sao Paulo.

2.1.18.1. Tal vedacdo devera constar expressamente no Regulamento de RH. Financeiros e de

Aquisi¢fo de bens. Obras e Servigos.

2.1.18.2. Todas as contratagdes, de pessoal., servigos e compras, deverdo ser realizadas no
CNPJ da CONTRATADA.

2.1.19. Garantir a seguranca patrimonial @ pessoal dos usudrios do Sistema Unico de Saude
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que estdo sob sua responsabilidade, sem como a de seus empregados:

2.1.20. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contra-

to. e executd-lo de acordo com a legislagéo vigente.

2.1.21. Em relagdo ao Gerenciamento de Tecnologia, a CONTRATADA devera manter du-

rante a vigéncia deste contrato um Plano de Gerenciamento de Equipamentos Assistenciais.

2.1.22. Prestar atendimento exclusivo aos usudrios do SUS no estabelecimento de saude cujo
uso lhe fora permitido e dispor. por razdes de planejamento das atividades assistenciais, de
informagdo oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam

referenciados para atendimento, registrando o municipio de residéncia;

2.1.23. Administrar os bens méveis e imoveis cujo uso the fora permitido, em conformidade
com o disposto nos respectivos termos de permissio de uso, até sua restitui¢do ao Poder Pi-

blico;

2.1.24. A permissiio de uso, referida no item anterior. devera observar as condigdes estabele-

cidas na legislagdo pertinente.

2.1.25. Comunicar 4 instancia responsavel do CONTRATANTE, todas as aquisi¢des de bens

méveis que forem realizadas, no prazo maximo de 90 (noventa) dias ap0s sua ocorréncia;

2.1.26. Transferir integralmente 20 CONTRATANTE, em caso de desqualificagdo. o patri-
ménio, os legados ou doagdes que lhe forem destinados. bem como os excedentes financeiros.
relativos ao presente CONTRATO DE GESTAQ de assisténcia a satide nas Unidades de

Satide de Campos Novos Paulista;

2.1.27. Apresentar 3 Comissdio de Acompanhamento de Contrato/Diretoria Municipal de Sau-
de instituida pelo CONTRATANTE, no maximo até¢ o dia 20 (vinte) do més subsequente ao
de referéncia. o relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas no més ¢ das metas

alcancgadas;

2.1.28. Afixar aviso, em lugar visivel. de sua condigdo de Entidade Privada sem Fins Fcond-
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micos de gratuidade dos servigos prestados nessa condicdo.

2.1.29. Nio adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos, nos fluxos
de atengfo consolidados, nem na estrutura fisica da unidade, sem a prévia ciéncia e aprovagao

da Diretoria Municipal de Satide de Campos Novos Paulista:

2.1.30. Permitir o livre acesso aos documentos € arquivos concernentes as atividades e opera-
cdes objeto do CONTRATO DE GESTAO pelo pessoal especialmente designado pelo
CONTRATANTE. bem como, pelos téenicos dos demais 6rgdos de controle interno, quando

em missdo de fiscalizacdo, controle, avaliagdo ou auditoria;

2.1.31. A CONTRATADA devera elaborar e encaminhar ao Orgdo Fiscalizador do Contrato
designado pelo CONTRATANTE, em modelos por este estabelecidos, relatorios de execugao

trimestral de atividades assistenciais ¢ financeiras.
2.2. O CONTRATANTE obriga-se a:

2.2.1. Disponibilizar 8 CONTRATADA adequada estrutura fisica, recursos financeiros, mate-
riais permanentes, equipamentos € instrumentos para a organizagdo, administragio e gerencia-

mento das Unidades de Saiide de Campos Novos Paulista;

2.2.2. Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da
execucdio deste Contrato e a programar, nos or¢amentos dos exercicios subsequentes, quando
for 0 caso. 0S TeCUrsos necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de

pagamento previsto;

2.2.2.1. Repassar 8 CONTRATADA os recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento
da execucio deste CONTRATO DE GESTAO para custear os seus objetivos, de acordo com

o sistema de repasse previsto;

2.2.3. Prestar esclarecimentos e informagdes 8 CONTRATADA que visem a orienté-la na
correta prestagdo dos servicos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento.

dando-lhe ciéncia de qualquer vigéncia altera¢ao no presente Contrato;

v 4 R
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2.2.4. Realizar o monitoramento, controle e avaliagdo periddicos, através da Comissao de
Acompanhamento do Contrato a ser instituida para esse fim, a qual observara o desenvolvi-
mento e cumprimento das atividades de assisténcia prestada pela CONTRATADA aos usua-

rios nas Unidades de Saade de Campos Novos Paulista;

2.2.5. Referendar através da Comissdo de Acompanhamento do Contrato 0s regulamentos de

que trata o subitem 2.1.31.

22.6. A Comissio de Acompanhamento do CONTRATO DE GESTAO/Diretoria Municipal
de Saude, devera estabelecer junto 8 CONTRATADA e a Central de Regulagio Municipal um

fluxo para liberag@o das consultas ¢ exames.
2.2.7. Permitir o uso dos bens moveis e imoveis, mediante a celebracdo dos correspondentes

termos de permissdo de uso e sempre que uma nova aquisicao for comunicada pela CON-

TRATADA.

2.2.8. A permissdo/cessdo de uso, mencionada no item anterior, devera ser realizada no ato da

assinatura deste Instrumento.

2.2.9. Promover, observado o interesse piiblico, a cess3o de servidores publicos para exercicio

nas Unidades de Saiude de Campos Novos Paulista;

3. DA VIGENCIA

3.1. A vigéncia do presente instrumento serd de até 90 (noventa) dias. a contar da data da

assinatura do CONTRATO DE GESTAO, nio podendo ser prorrogado.

4. DAS ALTERACOES

4.1, O presente Contrato podera ser alterado ou revogado a qualquer tempo. mediante revisio
das metas de producio e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e

devidamente justificada, mediante parecer favoravel da Comissdo de Acompanhamento do

Contrato e autorizagdo autoridade competente.
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4.2. Podera também ser alterado para acréscimos ou supressdes nas obrigagdes, desde que

devidamente justificado, e anterior a0 término da vigéncia.

4.3. As alteragdes de que tratam os subitens acima deverio ser formalizados por meio de Ter-
mos Aditivos, devendo para tanto ser respeitados o interesse plblico e o objeto do presente

contrato.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os recursos financeiros para a execugio do objeto deste Contrato serdo alocados para a
CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do CONTRATANTE, sendo permitido a
CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribuigdes de entidades nacionais e estran-
geiras, rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organiza¢do Social ¢ de outros
pertencentes ao patrimonio que estiver sob a administracio da Organizagfo Social, ficando-lhe.
ainda, facultado contrair empréstimos com organismos nacionais e internacionais, cujos recur-

sos deverdo ser aplicados exclusivamente para ¢ objeto do CONTRATO DE GESTAO.

5.2. Para a execucdo do objeto deste instrumento, 0 CONTRATANTE repassara a CON-
TRATADA., no prazo e condigdes constantes deste instrumento e seus anexos, o valor total de

RS 528.000,00 (quinhentos e vinte e oito mil reais) por 90 (noventa) dias.

5.3. O valor pactuado serd repassado pelo CONTRATANTE, de acordo com o cronograma de

desembolso previsto na Clausula Sexta deste Contrato.

5.4. Os recursos destinados ao presente CONTRATO DE GESTAO serdo empenhados glo-

balmente em montante correspondente as despesas previstas.

5.5. Os recursos repassados 8 CONTRATADA poderdo ser aplicados no mercado financeiro.
desde que os resultados dessa aplicagdo se revertam, exclusivamente, aos objetivos deste Con-

trato.

5.6. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orga-
mentdria a seguir especificada: 02 — Poder Executivo / 02.04 — Fundo Municipal da Saude /

103010004.2.011000 — Manuten¢do do Centro de Satide / 3.3.50.43.00.00.00 — Subvengdes
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a) Na vigéncia do presente Contralo, o valor global a ser repassado, referente ao Custeio. sera
de RS 528.000,00 (quinhentos e vinte e cito mil reais). serd repassado mediante a liberagao

de até 03 (trés) parcelas mensais consecutivas:

b) O montante de RS 176.060,00 (cento e setenta e seis mil reais) corresponde ao repasse
financeiro mensal da primeira parcela, sendo que o valor relativo & primeira parcela sera repas-
sado em até 5 (cinco) dias da assinatura deste Contrato, e a segunda parcela no prazo de 30
(trinta) dias contados da data da assinatura do contrato, assim sucessivamente com as demais

parcelas;
¢) A CONTRATADA devera apresentar a0 final do Contrato os Relatorios Gerenciais:

d) A CONTRATANTE devera efetuar o pagamento, mediante ordem bancaria, em moeda
corrente, NOs prazos previstos no subitem 6.1, no Banco do Brasil, Agéncia 0141 -4, conta Cor-

rente n° 74.223-6.

6.2. Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma de pagamento, o Departa-
mento de Saiade de Campos Novos Paulista, poderd realizar adiantamentos com recursos
proprios a conta bancdria indicada para recebimento dos pagamentos mensais. tendo reconhe-
cido as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda nao

desembolsados que estejam previsios neste contrato.
7. DOS BENS

= 1. Os bens moveis, bem como os imoveis referentes as Unidades de Saide de Campos No-
vos Paulista, tém o seu uso permitido pela CONTRATADA. durante a vigéncia do presente

instrumento.

7.2. A CONTRATADA receberd. através de seu preposto. 0s bens inventariados na forma do
Termo da Permissio de Uso dos Bens Moveis e Iméveis, de forma idéntica, devolvé-los no

término da vigéncia contratual, em bom estado de conservagdo, sempre considerando o tempo

de uso dos mesmos.

3. 5 movel itidos a
7.3. Os bens moveis permitidos em usc poderdo ser permutados por outros de igual ou major
s Pidki L
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8.5. Os fluxos administrativos e normas ja sstabelecidas que versem sob a vida funcional dos
servidores serfio mantidos entre a Unidade e a Geréncia de Recursos Humanos da Diretoria

Municipal de Saude de Campos Novos Paulista.

8.6. A CONTRATANTE devera providenciar a formalizacdo do ato de cessdo ou afastamen-

to do servidor, sempre garantindo aos servidores todos os direitos e vantagens estabelecidos

em lel.

8.7. O desempenho de atividades por servidores ptblicos colocados a disposi¢ao da CON-

TRATADA. nio configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

8.8. A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera devolver a CONTRATANTE servidor
publico que lhe foi cedido. com motivacdo justificada que ensejard abertura de Processo Ad-

ministrativo Disciplinar.
8.9. A capacitagiio dos profissionais contratados pela CONTRATADA sera promovida e cus-
teada pela mesma, cabendo a esta autorizar a participagdo em eventos, observada a necessida-

de de registro nas respectivas pastas funcionais.

9. DO MONITORAMENTOQ, CONTROLE E AVALIACAO

9.1. Os servicos prestados pela CONTRATADA serdc controlados e avaliados por Orgao

Competente da Prefeitura Municipal de Campos Novos Paulista em conjunto com a Diretoria
de Saude.

9.1.2. Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas pela CONTRATADA,
esta serd notificadapara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias tteis apds o recebimento, apre-

sentar justificativas ou providenciar as regularizagoes;

9.1.3. Das justificativas ndo aceitas serd dado o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para a apresen-

tagio de recurso, enderegado ao Orgao Proprio da Prefeitura Municipal de Campos Novos Pau-

lista,

9.1.4. Se indeferido o recurso, o Orgéo Prépric da Prefeitura unlClpdl de Campos Novos

\
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Paulista poderé determinar que a CONT R ATADA devolva os valores para a conta do CON-
TRATO DE GESTAO ou encaminhe o expediente & Secretaria de Finangas, para que efetue

o(s) desconto(s) no(s) repasse(s) subsequente(s), do valor gasto indevidamente.

9.1.5. Serfio consideradas improprias as despesas que, além de ofenderem os principios da le-
galidade, moralidade e economicidade, niio guardarem qualquer relagdo com o0s servigos pres-
tados, como por exemplo: festas de confraternizagio de empregados; pagamento de multas
pessoais de transito; distribui¢do de agendas, entre outros brindes; custeio de atividades nao

condizentes com o objeto contratual;

9.2. Os resultados alcangados deverdo ser objeto de analise pelo Diretor Municipal de Saide,
que norteard as corre¢des que necessérias para garantir 4 plena eficacia do presente instrumen-

to contratual;

9.3. Ao final de cada exercicio financeiro a Comissdo de Acompanhamento de Contrato em
conjunto com Orgéo Proprio da Prefeitura Municipal de Campos Novos Paulista, elaboraréo
consolidagdio dos relatorios técnicos € encaminhario ao Diretor Municipal de Saude. que.
ap6s ciéncia e aprovagao, encaminhara ao setor competente para o envio ao Tribunal de Con-

tas do Estado de S#o Paulo.

9.4, O presente CONTRATO DE GFESTAOQ estara submetido aos controles externo e inter-

no, ficando toda a documentagéo disponivel a qualquer tempo sempre que requisitado.

9.5. A Comissio de Acompanhamento do Contrato podera requerer a apresentagdo pela
CONTRATADA., o término de cada exercicio, conforme recomende o interesse publico, de
relatério pertinente & execugdo do CONTRATO DE GESTAO. contendo comparativo espe-
cifico das metas propostas cofn os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de con-
tas correspondente ao exercicio financeiro, assim como suas publicagdes no Diario Oficial do

Estado.

9.6. A Comissdoc de Acompanhamento do Contrato podera exigir da CONTRATADA. a

qualquer tempo. informagdes complementares e o apresenta¢do de detalhamento de topicos e

informagdes constantes dos relatérios, % d/
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12.2. A CONTRATANTE responsabilizar-se-4 apenas pelos prejuizos suportados pela
CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos.
cabendo 4 CONTRATADA a comprovagfio do nexo de causalidade entre os prejuizos alega-
dos e a mora do CONTRATANTE.

13. DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as par-
tes ou administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes

situacoes:

13.1.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipotese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execu¢do de seus obje-
tivos e metas previstas no presente Contrato. decorrentes de comprovada ma gestdo. culpa
e/ou dolo. cabendo ao CONTRATANTE notificar a CONTRATADA, com antecedéncia

minima de 15 (quinze) dias, informando do fim da prestagéio dos servigos contratados:
13.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico:

13.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipotese de atrasos dos repasses devidos
pela CONTRATANTE, informando do fim da prestagéic dos servigos contratados;

13.1.4. Se houver alteragdes do estatuto da CONTRATADA que implique em modificagéo
das condig¢des de sua qualificagdo como Organizagdo Social ou de execugdo do presente ins-

trumento,

13.1.5. Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente ine-
xequivel o presente instrumento; \

13.2. Verificada a hipdtese de rescisic contratual com fundamento nos subitens 13.1.1 a
13.1.5, a CONTRATANTE providenciara a revoga¢do da permissio de uso existente em
decorréncia do presente instrumento, aplicard as sangdes legais cabiveis apos a conclusio de

processo administrativo que garantira ¢ principio do contraditério e da ampla defesa;

13.3. Em caso de deliberagdo Dela rescisdo, C‘°ld sera precedida de pnocebso administrativo.

)
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assegurado o contraditorio e a amipia defesa, com vistas a promogédo da desqualifica¢do da

entidade como organizagdo social;

13.4. Ocorrendo a extingdo da Organizac@o Social ou rescisdo do CONTRATO DE GES-

TAOQ. acarretara:

a) A rescisdio ou distrato do Termo de Permissdo de Uso dos bens moveis e iméveis, e a ime-
diata reversdo desses bens ao patriménio da CONTRATANTE. bem como os bens adquiri-

dos com recursos financeiros recebidos em decorréncia do objeto desse contrato:

b) A incorpora¢dio ao patriménio do Municipio dos excedentes financeiros decorrentes de
suas atividades., na propor¢do dos recursos publicos alocados especificamente para este

CONTRATO DE GESTAO:;

¢) Disponibilizagdo, imediata, dos arquivos referentes aos registros fisicos e eletronicos atua-
lizado de todos os atendimentos efetuados nas Unidades de Satide de Campos Novos Pau-

lista, as fichas e prontuarios dos usuarios.

13.5. Em caso de rescisdo unilatera! por parte da CONTRATADA, ressalvada a hipotese de
inadimplemento da CONTRATANTE, a mesma se obriga a continuar prestando 0s servigos

de saude ora contratados até o termino do CONTRATO DE GESTAO.

13.6. Na hipotese do subitem 13.1.3, a CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos
prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na
transferéncia de recursos, cabendo 8 CONTRATADA a comprovagio do nexo de causalidade

entre os prejuizos alegados e a mora do CONTRATANTE.

13.7. Os valores repassados pelo CONTRATANTE a CONTRATADA serdo devolvidos aos
cofres publicos, com as devidas aplicagdes financeiras.

14. DAS PENALIDADES

14.1. A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obriga¢do constante deste con-
trato ¢ seus Anexos. ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente. sem

prejuizo do disposto no paragrafo primeiro do artigo 86 da Lei n® 8.666/93. autorizard o

e d 1»
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CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar as penalidades abaixo:
a) Adverténcia por escrito;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre 0 valor do CONTRATO DE GESTAO, aplicada
de acordo com a gravidade da infragfio e proporcionalmente as parcelas ndo executadas. Nas
reincidéncias especificas. a multa corresponderd ao dobro do valor da que tiver sido inicial-

mente imposta. observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento),

¢) O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitard a contratada a
multa de mora de até 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado. a incidir
sobre o valor da transferéncia mensal, respeitado o limite do art. 412 do Codigo Civil, sem
prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da

aplicacdo das sang¢des administrativas.

d) Suspensdo temporaria de participar de processos de selecdo com o Municipio de Campos

Novos Paulista, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

e) Declaragdio de inidoneidade na pratica de atos de natureza dolosa, sem prejuizo das agdes

previstas nos subitens 9.7 ¢ 9.8.

14.2. A imposigdo das penalidades previstas nesta cldusula dependera da gravidade do fato
que as motivar, considerada sua avaliagdo na situagio e circunstincias objetivas em que ele

ocorreu, e dela serd notificada a CONTRATADA;

14.3. As sangdes previstas nas alineas “a” e “d” desta clausula poderao ser aplicadas junta-

mente com a alinea “b”.

14.4. Da aplicagio das penalidades, a CONTRATADA tera o prazo de 30 (trinta) dias para

interpor recurso, dirigido ao Diretor Municipal de Satde.

14.5. O valor da multa que vier a ser aplicada seré comunicado 8 CONTRATADA ¢ o res-
pectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execugdo do

objeto contratual, garantindo-the plenc direito de defesa.

W /%
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14.6. A imposi¢do de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula nfo elidira o direito de o
CONTRATANTE exigir indenizagio integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os orgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das

responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

15. DA FUNDAMENTACAQ LEGAL

15.1. O presente CONTRATO DE GESTAQ esta amparado no artigo 24. inciso XXIV, da
Lei n°® 8.666/93, aplicando-se ainda a Lei 8.666/93 no que couber.

16. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

16.1. O CONTRATANTE obriga-se'azr

a) supervisionar, acompanhar e avaliar a execugéio do presente CONTRATO DE GESTAO.
de forma global; |

b) orientar os demais particip?s acerca da implementagdio do programa de publicizac¢do de

atividades por meio de éntidaﬂes qualificadas como Organizagdes Sociais.

17. DA OMISSAQ

17.1. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as dividas surgidas ou clausulas ndo
previstas neste instrumento, em decorréncia de sua execugdo, serdo dirimidas mediante acordo
entre as partes, bem como, pelas normas que regem o Direito Pliblico e em tltima instancia

pela autoridade judiciaria competente.
18. DO FORO

18.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca Palmital- SP, como competente para
dirimir toda e qualquer controvérsia resultante do presente CONTRATO DE GESTAO. que

ndo puderem ser resolvidas amigavelmente. renunciando, expressamente, a outro qualquer por

mais privilegiado que se configure. jt 9




Prefeitura Municipal ds |

=stincia Climatica de Campos Novos Paulistgs

Rus Edgard Bonlal (Deego), 492 - CEP 199606008 - Estado de Sao Paule
Fome! (G914 54T0. 1144 « Fone/Fax: (0**14) 3476-1137
ONPJ 3078700800 =l womiail pmeamposptad@terra.con br

E, por estarem de pleno acordo, [irmam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para um Unico efeito de direito, na presenga das testemunhas abaixo-

subscritas.

Campos Novos Paulista, 15 de abril de 2021.

TESTEMUNHAS

" ASSOCIACAO DE PR

FrAVIO FERMING EXFLAUZINO
PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATANJTE

ALMIR LUIZ D
OCADO SOCIAL E SAUDE
: CONTRATADA

bt oslril
SA ANDREA NARDO P Emms

IRETORA MUNICIPAL DA SAUDE
GESTORA DO CONTRATO

| AU

Nome: ’9’\ Y

i imo - Ol vwdro - do-Sdhe.

RG: M. Qe B3y - |
CPF: Lo, OOR. 2P =6

Nome:

"Weeo Coolinss Buens

RG: Yo.09 -Lfég-—?
CPF: 306.050. 6}53"/10




