Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Campos Novos Paulista

Rus Edgard Bonini (Deago), 492 - CEP 19.960-000 - Estado de Sdo Paulo
Fone: (0**14) 3476-1144 - Fome/Fax: (0**14) 3476-1137
ONPJ46.78T6440001-72  +  c-mail: pmcamposptagterca com. br

CONTRATO DE GESTAO N° 62/2021 — DISPENSA DE LICITACAO N°. 10/2021

TERMO DE CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CAMPOS NOVOS PAULISTA E A ASSOCIACAO FEMININA DE MARILIA MA-
TERNIDADE E GOTA DE LEITE.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
CLIMATICA DE CAMPOS NOVOS PAULISTA, CNPJ n. 46.787.644/0001-72, com sede na
Rua Edgard Bonini (Dengo), 492, centro, na Estancia Climatica de Campos Novos Paulista/SP,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. FLAVIO FERMINO EUFLAUZINO, por-
tador do RG 33.793.447-2-SSP/SP e do CPF/MF 283.844.968-03, residente e domiciliado na
Avenida José Theodoro de Souza, 461, nesta cidade, denominada simplesmente CONTRA-
TANTE e de outro lado a ASSOCIACAO FEMININA DE MARILIA MATERNIDADE E
GOTA DE LEITE, inscrita no CNPJ sob n°. 52.050.911/0001-27, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede na Avenida Nelson Spielmann, 631, Centro, Marilia/SP,
CEP 17.509-001, Telefone: (14) 3303-1242, “correio eletronico™ juridico(@gotadeleite.com.br,
neste ato representada por VIRGINIA MARIA PRADELLA BALLONI, portadora do RG n
6.976.165-6 e do CPF n 161.784.748-81, residente ¢ domiciliada na Rua Tabajara, 244, Salgado
Filho. Marilia/SP, de CEP n 17.502-610, Telefone: (14) 3303-1242, “correio eletrdnico™ virgi-

nia.balloni@uol.com.br, doravante designada simplesmente CONTRATADA, nos termos das

Leis Federais n® 8.666/93, firmam o presente instrumento de contrato, em conformidade com o
Dispensa de Licitagio n® 10/2021 - Processo n® 2693/2021, Ratificada em 13/10/2021, por ele

tem as partes entre si justos e acertados as condigdes e Clausulas que se seguem:

1. DO OBJETO

1.1.  Gerenciamento e execucio de acdes e servi¢os de saide nas Unidades de Saide de
Campos Novos Paulista, por um periodo de 90 (noventa) dias, consistindo em Equipe Pro-
fissional: 1 - Equipe Médica de Clinicos Gerais, plantdes urgéncia e emergéncia, segunda a
domingo das 07h00 as 22h00; 2 — Quatro Enfermeiros, plantdes em escala de 12/36 horas,
24 horas, segunda a domingo; 3 - Um Enfermeiro Responsiavel Técnico, 40 horas semanais,
para as Unidades de Saide do Municipio, bem como exercer enfermagem; 4 — Seis Técni-
cos de Enfermagem, plantdes em escala de 12/36 horas, 24 horas, segunda a domingo; S —

Dois Médicos ESF, Clinicos Gerais, 32 horas semanais, das 07h00 as 17h00, com duas ho-
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ras de refei¢io; 6 — Um Enfermeiro, 40 horas semanais, segunda a sexta feira para ESF; 7 —
Um Médico Pediatra, atendimento de 30 pacientes na semana, 8 — Um Médico Ginecologis-
ta, atendimento de 30 pacientes na semana; 9- Um Psicologo, 40 horas semanais; 10 — Um
Coordenador, 40 horas semanais; 11 — Trés Auxiliares Administrativos, 40 horas sema-
nais; 12 — Equipe de Gestdo, que assegure assisténcia universal e gratuita a populagdo, em con-
formidade com a Dispensa de Licitagio n° 10/2021 - Processo n°® 2693/2021, que integram o

presente instrumento, conforme descrigo abaixo:

Item Servigos / Descricio / Especificacao

Médicos clinicos gerais para pronto atendimento diario das 07h00 as 22h00, com as
ESPECIALIDADES DE CLINICO GERAL: para os servigos médico clinico geral
para supervisionar e prestar servigos de médico clinico geral na UBS local, dentre ou-
tras atribuicdes: Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando
pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnosti-
cos e orientando-os no tratamento; Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, pres-
crever medicamentos, realizar outras formas de tratamento para demais tipos de pato-
logia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Priorizar a prescri¢@o
dos medicamentos pelo principio ativo; Elaborar programas epidemioldgicos, educati-
vos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade em geral; Manter
registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, trata-
mento prescrito e evolugdo da doenga; Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia;
Prestar servigos de Ambito de satde publica, executando atividades clinicas, epidemio-
légicas e laboratoriais, visando 4 promog#o, prevengio e recuperagdo da satide da cole-
tividade; Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéu-
ticos em unidades de saude; Garantir a qualidade do registro das atividades nos siste-
mas de informagdo (nacionais, estaduais e municipais); Grau méximo de responsabili-
dade imprescindiveis a fungdo; Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determina-
¢do superior. REQUISITOS MINIMOS DO PROFISSIONAL: Possuir registro em
Conselho Regional de Medicina.

02 (dois) médicos clinicos gerais para atendimentos na ESF, diariamente das 07h00 as
17h00, com intervalo de 02 (duas) horas para refeigdo, compreendendo a permanéncia
por 08 (oito) horas didrias (dias Gteis), 32 (trinta e duas) horas semanais de ter¢a a sex-
ta feira - ESPECIALIDADE DE CLINICO GERAL: para atuagéo na ESTRATE-
GIA SAUDE DA FAMILIA (ESF), no desenvolvimento de agdes educativas indivi-
duais e coletivas, consultas médicas, atendimento ambulatorial, procedimentos médicos
de baixa ¢ média complexidade, visitas domiciliares e atuagio nos programas desen-
volvidos pelo Municipio no Departamento Municipal de Saide, bem como visitas do-
miciliares na 4rea do municipio quando necessério, por profissional habilitado e regis-
trado junto a Conselho Regional de Medicina.

01 (um) médico ginecologista para atendimento minimo de 30 (trinta) pacientes na
semana - ESPECIALIDADE DE GINECOLOGIA, que devera ser prestada por pro-
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dugdo com atendimento ambulatorial, nos dias e horério determinado pela Coordenagédo
do Centro de Satde Municipal mediante acordo escrito entre a administragao municipal
¢ a empresa contratada. SINTESE DA DISCRIMINACAO DOS SERVICOS ME-
DICO GINECOLOGISTA: Supervisionar e prestar servigos de médico ginecologia e
obstetricia na UBS Local. Realizar atendimento médico em ginecologia e obstetricia na
Rede Bisica de carater eletivo e de urgéncia e emergéncia, ambulatorial e hospitalar.
REQUISITOS MINIMOS DO PROFISSIONAL: Possuir registro em Conselho Re-
gional de Medicina; possuir certificado de conclusfio de residéncia médica completa em
programa credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, CNRM, na es-
pecialidade ginecologia e obstetricia ou possuir titulo de especialista emitido pela As-
sociagio Médica Brasileira (AMB), na especialidade ginecologia e obstetricia.

01 (um) médico pediatra para atendimento minimo de 30 (trinta) pacientes na semana -
ESPECIALIDADE DE PEDIATRIA, que deverd ser prestada por produgdo com
atendimento ambulatorial, em dias e horérios determinado pela Coordenagdo do Centro
de Salide Municipal mediante acordo escrito entre a administragéo municipal e a em-
presa contratada. SINTESE DA DISCRIMINACAO DOS SERVICOS MEDICO
PEDIATRIA: Supervisionar e prestar servigos de médico na especialidade de pediatria
na UBS Local. ATRIBUICOES: Realizar atendimento na area de pediatria; desempe-
nhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diag-
néstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra ativida-
de que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes a area de
especialidade, prestando atendimento médico na especialidade de pediatria de carater
eletivo e de urgéncia e emergéncia, ambulatorial e hospitalar. REQUISITOS MINI-
MOS DO PROFISSIONAL: Possuir registro em Conselho Regional de Medicina;
possuir certificado de conclusdo de residéncia médica completa em programa credenci-
ado pela Comissio Nacional de Residéncia Médica, CNRM, na especialidade de pedia-
tria ou possuir titulo de especialista emitido pela Associagdo Médica Brasileira (AMB),
na especialidade de pediatria.

01 (um) psicologo para atendimento diario 40 (quarenta) horas semanais - ESPECIA-
LIDADE DE PSICOLOGIA, em dias e horérios determinado pela Coordenagdo da
Unidade Basica de Saide do Municipio, mediante acordo escrito entre a administragio
municipal e a empresa contratada. SINTESE DA DISCRIMINACAO DOS SERVI-
COS MEDICO PSICOLOGO: Supervisionar e prestar servigos de médico na especi-
alidade de psicologia na UBS Local. ATRIBUICOES: Realizar atendimento na drea
de psicologia; desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar aten-
dimentos, exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui-
¢Oes pertinentes a area de especialidade, prestando atendimento médico na especialida-
de de psicologia de carater eletivo e de urgéncia e emergéncia, ambulatorial e hospita-
lar. REQUISITOS MINIMOS DO PROFISSIONAL: Possuir registro em Conselho
Regional de Medicina; possuir certificado de conclusdo de residéncia médica completa
em programa credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, CNRM, na
especialidade de psicologia ou possuir titulo de especialista emitido pela Associagdo
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Médica Brasileira (AMB), na especialidade de psicologia.

02 (dois) enfermeiros para atendimento didrio das 07h00 as 17h00, sendo 01 (um) para
0 ESF e 01 (um) Responsavel Técnico pelo planejamento, organizagdo, direcdo, coor-
denaciio, execugio e avaliagdo dos Servigos de Enfermagem do Departamento de Sa-
ude - PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMAGEM por enfermeiro nivel
superior com o devido registro no Conselho Regional de Enfermagem - COREN em
regime de plantdo, devendo a contratada compor seu quadro de pessoal competente,
para o fiel cumprimento de suas obrigagdes. SINTESE DA DISCRIMINACAO DOS
SERVICOS ENFERMEIRO: Supervisionar e prestar servigos de enfermagem na
UBS Local. ATRIBUICOES: Prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospita-
lizados, aplicar vacinas e injegdes; ministrar remédios, responder pela observancia das
prescrigdes médicas relativas a pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos
pacientes; supervisionar a esteriliza¢ao de materiais; prestar socorros de urgéncia; ori-
entar o isolamento dos pacientes; supervisionar os servigos de higienizagio dos pacien-
tes; providenciar no abastecimento de material de enfermagem; fiscalizar a limpeza da
unidade; supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal que Ihe for subordinado;
acompanhar o desenvolvimento continuo da educagdo do pessoal de enfermagem:
apresentar relatorios referentes as atividades sob sua supervisdo; executar tarefas afins.

04 (quatro) enfermeiros para plantdes de 12h00 X 36h00 - PRESTACAO DE SER-
VICOS DE ENFERMAGEM por enfermeiro nivel superior com o devido registro no
Conselho Regional de Enfermagem - COREN em regime de plantao, devendo a contra-
tada compor seu quadro de pessoal competente, para o fiel cumprimento de suas obri-
gagdes. . Sintese da Discriminagdo dos Servigos Enfermeiro: Supervisionar € prestar
servigos de enfermagem na UBS Local. ATRIBUICOES: Prestar cuidados de enfer-
magem aos pacientes hospitalizados, aplicar vacinas e injeges; ministrar remédios,
responder pela observancia das prescrigdes médicas relativas a pacientes; velar pelo
bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizagdo de materiais;
prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento dos pacientes; supervisionar os ser-
vigos de higienizagdo dos pacientes; providenciar no abastecimento de material de en-
fermagem; fiscalizar a limpeza da unidade; supervisionar os trabalhos executados pelo
pessoal que Ihe for subordinado; acompanhar o desenvolvimento continuo da educagao
do pessoal de enfermagem; apresentar relatorios referentes as atividades sob sua super-
visdio; executar tarefas afins.

06 (seis) técnicos em enfermagem para plantdes de 12h00 X 36h00 - SERVICO TEC-
NICO DE ENFERMAGEM, a prestagio dos servigos se dara por intermédio de enfer-
meiro devidamente inscrito no COREN em regime de plantdes de 12 (doze) horas, li-
mitado & quantidade de 30 (trinta) plantdes por més, devendo a contratada compor seu
quadro de pessoal competente, para o fiel cumprimento de suas obrigagdes. SINTESE
DA DISCRIMINACAO DOS SERVICOS TECNICO DE ENFERMAGEM: Assistir
ao Enfermeiro no planejamento, programagéio, orientagdio e superviséio das atividades
de assisténcia de Enfermagem; na prestagéio de cuidados diretos de Enfermagem a pa-
cientes em estado grave; na prevengio e controle das doengas transmissiveis em geral

em programas de vigilancia epidemiol6gica; na prevengdo e controle sistematico da
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infecgdio hospitalar; na prevengdo € controle sistematico de danos fisicos que possam
ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; na execugdo dos programas ¢
nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, parti-
cularmente daqueles prioritarios e de alto risco; e nos programas de higiene e seguranga
do trabalho e de prevengdo de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho; exe-
cutar atividades de assisténcia de Enfermagem, excetuadas as privativas do Enfermeiro
e integrar a equipe de saide

01 Coordenador, 40 horas semanais; Trés Auxiliares Administrativos, 40 horas sema-
nais e Equipe de gestéo.

1.2. O objeto do presente contrato devera garantir atendimento exclusivo aos usudrios do SUS
nas Unidades de Saude local.

1.3. A finalidade do contrato devera ser executada de forma a garantir: qualidade, eficacia, efi-

ciéncia, efetividade e os resultados esperados.

2. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. A CONTRATADA compromete-se a:

2.1.1. Assegurar a organizagfo, administragdo e gerenciamento das Unidades de Saude de
Campos Novos Paulista, objeto do presente Contrato, através do desenvolvimento de técnicas
modernas e adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a manutengdo

fisica da referida unidade e satde e de seus equipamentos.

2.1.1.1. A Contratada recebera as o Centro de Saide de Campos Novos Paulista, apds a Or-

dem de Inicio das atividades;

2.1.1.2. A CONTRATADA devera prescrever, preferencialmente, medicamentos padronizados

pelo Municipio de Campos Novos Paulista;

2.1.2. Assistir de forma abrangente os usuarios, procedendo aos devidos registros do Sistema de
Informagio Ambulatorial (SIA/SUS) segundo os critérios do Orgio Fiscalizador do Contrato /

Secretaria de Satde e do Ministério da Saude;

2.1.3. Garantir, em exercicio nas Unidades de Saiide de Campos Novos Paulista, quadro de
recursos humanos qualificados e compativeis com o porte da unidade e servigos combinados, con-
forme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie, estando definida, como parte de

sua infraestrutura técnico-administrativa, durante o horario de funcionamento da unidade.

2.1.4. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados nas Unidades de Saide de
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Campos Novos Paulista, disponibilizando a qualquer momento a Comisséo de Acompanhamen-
to do Contrato e as auditorias do SUS, as fichas e prontudrios dos usuarios, em meio fisico ou
eletrénico certificado, assim como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade

e seguranga dos servigos prestados nas Unidades de Saide de Campos Novos Paulista;

2.1.5. Como condigdo para assinatura do contrato a CONTRATADA devera apresentar os docu-

mentos de regularidade fiscal exigidos no edital;

2.1.6. Manter durante toda a execugdo do contrato a compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, bem como, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Selegdo Publi-

ca;

2.1.7. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao CON-
TRATANTE, usuérios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro, negligéncia ou
impericia, prépria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugdo dos servigos

contratados;

2.1.8. Em nenhuma hip6tese cobrar direta ou indiretamente ao paciente por servigos médicos,
hospitalares ou outros complementares referente a assisténcia a ele prestada, sendo licito, no en-
tanto, buscar junto a0 CONTRATANTE o ressarcimento de despesas realizadas e que ndo estao

pactuadas, mas que foram previamente autorizadas;

2.1.9. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou a seu representante, por pro-

fissional empregado ou preposto, em razdo da execugio deste contrato;

2.1.10. Consolidar a imagem das Unidades de Saide de Campos Novos Paulista como centro
de prestagdo de servigos publicos da rede assistencial do SUS, comprometido com sua missio de
atender as necessidades terapéuticas dos usudrios, primando pela melhoria na qualidade da assis-
téncia;

2.1.11. Manter em perfeitas condigdes de higiene e conservagio as dreas fisicas, instalagdes e

equipamentos das Unidades de Saide de Campos Novos Paulista, conforme Termo de Permis-

sdo de uso;

2.1.12. Devolver ao CONTRATANTE, apos o término de vigéncia deste Contrato, toda area,
equipamentos, instalagdes e utensilios, objeto do presente contrato, em perfeitas condigdes de uso,

respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido;

2.1.13. Dispor da informagdo oportuna dos usudrios atendidos ou que lhe sejam referenciados

para atendimento, registrando seus dados contendo no minimo: nome, RG e enderego completo de
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sua residéncia, por razdes de planejamento das atividades assistenciais;

2.1.14. Enviar 2 Comissio de Acompanhamento do Contrato/Orgdo Fiscalizador da Prefeitura
Municipal de Campos Novos Paulista, até o dia 20 de cada més ou no dia util que Ihe for imedia-
tamente posterior, os relatdrios relativos as atividades desenvolvidas nas Unidades de Satde de
Campos Novos Paulista, bem como sobre a movimentagdo dos recursos financeiros recebidos e

realizados pela unidade hospitalar de satde:

2.1.14.1. Havendo a impossibilidade por parte da CONTRATADA, de cumprimento das metas

estipuladas no presente contrato, tendo como unica e exclusiva a inexisténcia de demanda sufici-

ente para atingir os parimetros contratualmente fixados, ndo havera descontos nos pagamentos
devidos, desde que a CONTRATADA apresente até o dia 30 do més subsequente do fechamento
do semestre, os dados e informagdes que atestarem a néio ocorréncia de demanda. Os dados deve-
riio ser remetidos a2 Comissio de Acompanhamento do CONTRATO DE GESTAO/ Diretoria

Municipal de Saude, para que sejam examinados, aprovados e validados.
2.1.15. Em relacio aos direitos dos usuérios, a CONTRATADA obriga-se a:

a) Manter sempre atualizado o prontudrio médico dos usuarios e o arquivo médico considerando

os prazos previstos em lei:
b) Nio utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagio;

¢) Respeitar a decisdo do usudrio ao consentir ou recusar a participagdo em estudos clinicos vol-
tados para a pesquisa cientifica, assim como em atividades de ensino que ocorram nas dependén-

cias da unidade de satde;

d) Justificar ao usudrio ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da

decisdo da nio realizagio de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;
e) Esclarecer aos usudrios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

f) Respeitar a decisdo do usudrio ao consentir ou recusar prestagdo de servigos de saude, salvo

nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal;
g) Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos usuérios;

h) Assegurar aos usuarios o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por ministro de

qualquer culto religioso;
i) Garantir atendimento indiferenciado aos usuaérios.

2.1.16. Incentivar o uso seguro de medicamentos, procedendo a notificagdo de suspeita de reacdes
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adversas, através de formuldrios e sistematicas da Secretaria de Saude;

2.1.17. Permitir o livre acesso das Comissdes instituidas pelo Orgo Fiscalizador do Contra-
to/Diretoria Municipal de Satde, do Controle Interno e da Auditoria Geral do SUS, em qualquer
tempo. a todos os atos e fatos relacionados diretamente com este instrumento, quando em missdo

de fiscalizagfio ou auditoria;

2.1.18. Fica vedado o favorecimento, em contratagdes de servigos, contratagdes de pessoal e com-
pras, estabelecendo relacionamentos comerciais com parentes, familiares e amigos, em consonan-
cia a0 disposto no Manual de Repasse ao Terceiro Setor, do Tribunal de Contas do Estado de S&o

Paulo.

2.1.18.1. Tal vedacio devera constar expressamente no Regulamento de RH, Financeiros e de

Aquisigdo de bens, Obras e Servigos.

2.1.18.2. Todas as contratagdes, de pessoal, servigos e compras, deverao ser realizadas no CNPJ
da CONTRATADA.

2.1.19. Garantir a seguranga patrimonial e pessoal dos usuérios do Sistema Unico de Saude que

estdo sob sua responsabilidade, bem como a de seus empregados:

2.1.20. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato, €

executd-lo de acordo com a legislagdo vigente.

2.1.21. Em relagio ao Gerenciamento de Tecnologia, a CONTRATADA deverd manter durante

a vigéncia deste contrato um Plano de Gerenciamento de Equipamentos Assistenciais.

2.1.22. Prestar atendimento exclusivo aos usuarios do SUS no estabelecimento de saude cujo uso
Ihe fora permitido e dispor, por razdes de planejamento das atividades assistenciais, de informa-
¢do oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados

para atendimento, registrando o municipio de residéncia;

2.1.23. Administrar os bens méveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com

o disposto nos respectivos termos de permissio de uso, até sua restitui¢do ao Poder Publico;

2.1.24. A permissio de uso, referida no item anterior, deverd observar as condigdes estabelecidas
na legislagdo pertinente.

2.1.25. Comunicar 4 instancia responsavel do CONTRATANTE, todas as aquisi¢des de bens

moéveis que forem realizadas, no prazo maximo de 90 (noventa) dias ap6s sua ocorréncia;

2.1.26. Transferir integralmente a0 CONTRATANTE, em caso de desqualificagéo, o patrimé-

' ERTEAE
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nio, os legados ou doagdes que lhe forem destinados, bem como os excedentes financeiros, rela-
tivos ao presente CONTRATO DE GESTAO de assisténcia a sa(ide nas Unidades de Saude de

Campos Novos Paulista;

2.1.27. Apresentar 2 Comissdo de Acompanhamento de Contrato/Diretoria Municipal de Saade
instituida pelo CONTRATANTE, no méximo at¢ o dia 20 (vinte) do més subsequente ao de
referéncia, o relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas no més e das metas alcanga-

das;

2.1.28. Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condigdo de Entidade Privada sem Fins Econdémi-
cos de gratuidade dos servigos prestados nessa condigao.

2.1.29. Nio adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos, nos fluxos de
atenciio consolidados, nem na estrutura fisica da unidade, sem a prévia ciéncia e aprovagio da

Diretoria Municipal de Saide de Campos Novos Paulista;

2.1.30. Permitir o livre acesso aos documentos e arquivos concernentes as atividades e operagGes
objeto do CONTRATO DE GESTAO pelo pessoal especialmente designado pelo CONTRA-
TANTE, bem como, pelos técnicos dos demais 6rgdos de controle interno, quando em missdo de

fiscalizagdo, controle, avaliagdo ou auditoria;

2.1.31. A CONTRATADA devera elaborar e encaminhar ao Orgio Fiscalizador do Contrato
designado pelo CONTRATANTE, em modelos por este estabelecidos, relatorios de execugdo

trimestral de atividades assistenciais e financeiras.
2.2. O CONTRATANTE obriga-se a:

2.2.1. Disponibilizar 8 CONTRATADA adequada estrutura fisica, recursos financeiros, materiais
permanentes, equipamentos e instrumentos para a organizagdo, administragdo e gerenciamento

das Unidades de Saiide de Campos Novos Paulista;

2.2.2. Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da
execugdo deste Contrato e a programar, nos orgamentos dos exercicios subsequentes, quando for

0 €aso, 0S recursos necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de paga-

mento previsto;

2.2.2.1. Repassar 8 CONTRATADA os recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da
execucgio deste CONTRATO DE GESTAO para custear os seus objetivos, de acordo com o

sistema de repasse previsto;

2.2.3. Prestar esclarecimentos e informagtes 8 CONTRATADA que visem a orienta-la na correta
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prestagdio dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento, dando-lhe

ciéncia de qualquer vigéncia alterag@o no presente Contrato;

2.2.4. Realizar o monitoramento, controle e avaliagdo periddicos, através da Comissdo de Acom-
panhamento do Contrato a ser instituida para esse fim, a qual observard o desenvolvimento e
cumprimento das atividades de assisténcia prestada pela CONTRATADA aos usudrios nas Uni-

dades de Saiide de Campos Novos Paulista;

2.2.5. Referendar através da Comissdo de Acompanhamento do Contrato os regulamentos de que

trata o subitem 2.1.31.

2.2.6. A Comissdo de Acompanhamento do CONTRATO DE GESTAO/Diretoria Municipal de
Satde, dever4 estabelecer junto 8 CONTRATADA e a Central de Regulagdo Municipal um fluxo

para liberag@o das consultas e exames.

2.2.7. Permitir o uso dos bens mdveis e imoveis, mediante a celebragdo dos correspondentes ter-
mos de permissdo de uso e sempre que uma nova aquisigido for comunicada pela CONTRATA-
DA.

2.2.8. A permissdo/cessdo de uso, mencionada no item anterior, deverd ser realizada no ato da
assinatura deste Instrumento.

2.2.9. Promover, observado o interesse publico, a cessdo de servidores publicos para exercicio

nas Unidades de Saiide de Campos Novos Paulista;

3. DA VIGENCIA

3.1. A vigéncia do presente instrumento sera de 14/10/2021, data da sua assinatura, até

11/01/2022, totalizando 90 (noventa) dias, néio podendo ser prorrogado.

4. DAS ALTERACOES

4.1. O presente Contrato poderd ser alterado ou revogado a qualquer tempo, mediante reviséo das
metas de produgéo e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devida-

mente justificada, mediante parecer favoravel da Comissio de Acompanhamento do Contrato e

autorizagdo autoridade competente.

4.2. Poderd também ser alterado para acréscimos ou supressdes nas obrigagdes, desde que devi-

damente justificado, e anterior ao término da vigéncia.

4.3. As alteragdes de que tratam os subitens acima deverfio ser formalizados por meio de Termos

Aditivos, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do presente contrato.

\
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5. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Contrato serdio alocados para a
CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do CONTRATANTE, sendo permitido a
CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribuigdes de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagéo Social e de outros pertencentes
ao patrimdnio que estiver sob a administragdo da Organizagdo Social, ficando-lhe, ainda, faculta-
do contrair empréstimos com organismos nacionais e internacionais, cujos recursos deverdo ser

aplicados exclusivamente para o objeto do CONTRATO DE GESTAO.

5.2. Para a execugdo do objeto deste instrumento, o CONTRATANTE repassara a CONTRA-
TADA, no prazo e condigdes constantes deste instrumento e seus anexos, o valor total de RS
536.962,83 (quinhentos e trinta e seis mil novecentos e sessenta e dois reais e oitenta e trés

centavos), por 90 (noventa) dias.

5.3. O valor pactuado serd repassado pelo CONTRATANTE, de acordo com o cronograma de

desembolso previsto na Clausula Sexta deste Contrato.

5.4. Os recursos destinados ao presente CONTRATO DE GESTAO serio empenhados global-

mente em montante correspondente as despesas previstas.

5.5. Os recursos repassados 3 CONTRATADA poderdo ser aplicados no mercado financeiro,
desde que os resultados dessa aplicagdo se revertam, exclusivamente, aos objetivos deste Contra-

to.

5.6. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Or¢amen-
taria a seguir especificada: 02 — Poder Executivo / 02.04 — Fundo Municipal da Saide /
103010004.2.011000 — Manuteng¢ido do Centro de Saide / 3.3.90.30.39.50.00 — Servico Médi-
co-Hospitalar, odontologicos / 480 — Codigo Reduzido / Recurso Federal.

5.7. Do total dos recursos financeiros previsto nesta Clausula, a CONTRATADA formara fundos

destinados para provisdes de 13° salario. férias e multas do FGTS dos colaboradores que estdo sob

a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive para fins de rescisdes e reclamatorias trabalhis-

tas e a¢des judiciais que se prolonguem no decurso do tempo mesmo apos o término do contrato.

5.8. Sem prejuizo do que estabelece o item 5.7, em sendo apurado saldo financeiro remanescente
do CONTRATO DE GESTAO igual ou superior a (trés) parcelas mensais vigente, o CON-
TRATANTE podera reter, a seu critério, valores de recursos financeiros, visando ajustar o saldo

financeiro do referido Contrato, mantendo sempre em deposito bancario o saldo correspondente

5
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as provisdes para 13° saldrio, férias e multas do FGTS dos colaboradores que estdo sob a respon-
sabilidade da CONTRATADA.

5.9. E vedada a cobranga de “Taxa de Administragiio” por parte da CONTRATADA. Entende-
se por Taxa de Administragio a fixagdo de um percentual sem a devida demonstragdo da utiliza-

¢do deste valor.

5.10. Os recursos financeiros destinados ao CONTRATO DE GESTAO deverdo ser utilizados

para a execugdo do objeto deste Contrato (custeio) ndo sendo permitido a sua utilizagdo para

investimento.

5.10.1. Surgindo a necessidade de adquirir bens patrimoniaveis, a CONTRATADA devera ante-
cipadamente notificar a Comissdo de Acompanhamento do CONTRATO DE GESTAO/ Direto-
ria Municipal de Satde para ciéncia e anuéncia que apos verificar junto ao Departamento de Fi-
nangas sobre a existéncia de Dotagdo Orgamentaria providenciara um Termo de Aditamento para

Investimento.

6. DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento do valor constante da Clausula Quinta sera efetuado conforme as condig¢des a

seguir estabelecidas:

a) Na vigéncia do presente Contrato, o valor global a ser repassado, referente ao Custeio, sera de
RS 536.962,83 (quinhentos e trinta e seis mil novecentos e sessenta e dois reais e oitenta e

trés centavos), sera repassado mediante a liberagdo de até 03 (trés) parcelas mensais consecu-

tivas;

b) A importancia de R$ 178.987,61 (cento e setenta e oito mil novecentos e sete reais e sessen-
ta e um centavos) corresponde ao repasse financeiro mensal da primeira parcela, sendo que o
valor relativo a primeira parcela serd repassado em até 5 (cinco) dias da assinatura deste Contrato,

e a segunda parcela no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da assinatura do contrato, assim

sucessivamente com as demais parcelas;

¢) A CONTRATADA devera apresentar ao final do Contrato os Relatérios Gerenciais:

d) A CONTRATANTE devera efetuar o pagamento, mediante ordem bancéria, em moeda cor-

rente, nos prazos previstos no subitem 6.1, no Banco Bradesco, Agéncia 3054-6, conta Corren-
te n® 12766-3.

6.2. Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma de pagamento, o Departamento

/2}5 (4] [
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de Saide de Campos Novos Paulista, poderd realizar adiantamentos com recursos proprios a
conta bancéria indicada para recebimento dos pagamentos mensais, tendo reconhecido as despe-
sas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados que

estejam previstos neste contrato.
7. DOS BENS

7.1. Os bens mdveis, bem como os imoveis referentes as Unidades de Saide de Campos Novos
Paulista, tém o seu uso permitido pela CONTRATADA, durante a vigéncia do presente instru-

mento.

7.2. A CONTRATADA recebera, através de seu preposto, os bens inventariados na forma do
Termo da Permisséo de Uso dos Bens Moveis e Imoveis, de forma idéntica, devolvé-los no térmi-
no da vigéncia contratual, em bom estado de conservagfo, sempre considerando o tempo de uso

dos mesmos.

7.3. Os bens moveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de igual ou maior
valor, que passam a integrar o patriménio do Municipio de Campos Novos Paulista, apos prévia

avaliacdo e expressa autorizagdo da CONTRATANTE.

7.4. A CONTRATADA deverd administrar os bens méveis e imoveis cujo uso lhe fora permiti-
do, em conformidade com o disposto no respectivo Termo de Permissio de Uso, até sua restitui-

¢do ao Poder Publico.

7.5. A CONTRATADA poderd, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor devolugdo de

bens cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas

avengadas.
8. DOS RECURSOS HUMANOS

8.1. A CONTRATADA utilizara os recursos humanos necessérios e suficientes para a realizacdo
das agbes previstas neste CONTRATO DE GESTAO, de acordo com um plano de gestdo de

recursos humanos, considerando um modelo misto de trabalhadores, em que uma parcela seré de

servidores da CONTRATANTE, mantidos por cla ¢ outra parcela de funciondrios da CON-
TRATADA.

8.2. A CONTRATADA respondera pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securita-
rios, previdencidrios e outros, na forma da legislagio em vigor, relativos aos empregados neces-

sarios na execugdo dos servigos contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste CON- p
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TRATO DE GESTAO para eximir-se daquelas obrigagdes ou transferi-las ao CONTRATAN-
TE.

8.3. A CONTRATADA podera utilizar os recursos publicos repassados com despesas de remu-
neragdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus

dirigentes, empregados e servidores publicos cedidos a Unidade.

8.4. O CONTRATANTE poderé colocar a disposi¢gdo da CONTRATADA, servidores publicos
Municipais de seu quadro de pessoal permanente, sendo garantidos aos servidores todos os direi-
tos e vantagens estabelecidos em lei, vedada a incorporagdo de qualquer vantagem pecuniéria
que vier a ser paga pela CONTRATADA aos vencimentos ou a remuneragio de origem do ser-

vidor cedido.

8.5. Os fluxos administrativos e normas ja estabelecidas que versem sob a vida funcional dos
servidores serdo mantidos entre a Unidade e a Geréncia de Recursos Humanos da Diretoria Mu-

nicipal de Saude de Campos Novos Paulista.

8.6. A CONTRATANTE devera providenciar a formalizagdo do ato de cessfio ou afastamento

do servidor, sempre garantindo aos servidores todos os direitos e vantagens estabelecidos em lei.

8.7. O desempenho de atividades por servidores plblicos colocados a disposi¢io da CONTRA-

TADA, no configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

8.8. A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera devolver a CONTRATANTE servidor pii-
blico que lhe foi cedido, com motivagdo justificada que ensejara abertura de Processo Adminis-

trativo Disciplinar.

8.9. A capacitagdo dos profissionais contratados pela CONTRATADA serd promovida e custea-
da pela mesma, cabendo a esta autorizar a participagio em eventos, observada a necessidade de

registro nas respectivas pastas funcionais.

9. DO MONITORAMENTOQO, CONTROLE E AVALIACAO

9.1. Os servigos prestados pela CONTRATADA serdo controlados e avaliados por Orgdo Com-

petente da Prefeitura Municipal de Campos Novos Paulista em conjunto com a Diretoria de Sati-
de.

9.1.2. Caso sejam apuradas quaisquer despesas impréprias realizadas pela CONTRATADA, esta

sera notificada para, no prazo maximo de 30 (trinta) dias Gteis apés o recebimento, apresentar

b o |, o |

Justificativas ou providenciar as regularizagdes;
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9.1.3. Das justificativas ndo aceitas sera dado o prazo de 15 (quinze) dias Gteis para a apresenta-

¢do de recurso, enderegado ao Orgao Préprio da Prefeitura Municipal de Campos Novos Paulista.

9.1.4. Se indeferido o recurso, o Orgio Proprio da Prefeitura Municipal de Campos Novos Paulis-
ta poderd determinar que a CONTRATADA devolva os valores para a conta do CONTRATO
DE GESTAO ou encaminhe o expediente a Secretaria de Finangas, para que efetue o(s) descon-

to(s) no(s) repasse(s) subsequente(s), do valor gasto indevidamente.

9.1.5. Serio consideradas improprias as despesas que, além de ofenderem os principios da legali-
dade, moralidade e economicidade, ndo guardarem qualquer relagio com os servigos prestados,
como por exemplo: festas de confraternizagdo de empregados; pagamento de multas pessoais de
transito; distribuigio de agendas, entre outros brindes; custeio de atividades ndo condizentes com

o objeto contratual;

9.2. Os resultados alcangados deverfio ser objeto de andlise pelo Diretor Municipal de Sadde, que
norteara as corregdes que necessarias para garantir a plena eficdcia do presente instrumento con-

tratual;

9.3. Ao final de cada exercicio financeiro a Comissdo de Acompanhamento de Contrato em con-
junto com Orgdo Proprio da Prefeitura Municipal de Campos Novos Paulista, elaborardo consoli-
dagdo dos relatérios técnicos e encaminhar@o ao Diretor Municipal de Satde, que, apds ciéncia e
aprovagdo, encaminhara ao setor competente para o envio ao Tribunal de Contas do Estado de

Sdo Paulo.

9.4. O presente CONTRATO DE GESTAO estara submetido aos controles externo e interno,

ficando toda a documentagao disponivel a qualquer tempo sempre que requisitado.

9.5. A Comissio de Acompanhamento do Contrato podera requerer a apresentagdo pela CON-
TRATADA, ao término de cada exercicio, conforme recomende o interesse publico, de relatério
pertinente & execugio do CONTRATO DE GESTAO, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagéio de contas correspon-

dente ao exercicio financeiro, assim como suas publicagdes no Didrio Oficial do Estado.

9.6. A Comissdo de Acompanhamento do Contrato podera exigir da CONTRATADA, a qual-
quer tempo, informagdes complementares e a apresentagdo de detalhamento de tdpicos e infor-

magdes constantes dos relatorios.

9.7. Os responsaveis pela fiscalizagdo deste Contrato, ao tomarem conhecimento de qualquer

irregularidade na utilizagio de recursos ou bens de origem piiblica, comunicarfio imediatamente
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o Secretario de Saude, ocasido em que se dara ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e ao Mi-

nistério Pablico Estadual, para as providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

9.8. Sem prejuizo da medida a que se refere o subitem anterior, quando assim exigir a gravidade
dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens ou recursos
de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagido informardo imediatamente o Diretor Muni-
cipal de SalGde que deverd representar & Procuradoria do Municipio, para que requeira ao juizo
competente a decretagdo da indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens de
seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente

ou causado danos ao patrimdnio pablico.

10. DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A Prestagéio de Contas, a ser apresentada pela CONTRATADA far-se-4 através de relatd-
rio pertinente a execu¢do desss CONTRATO DE GESTAO, contendo comparativo especifico
das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhados dos demonstrativos financei-

ros referentes aos gastos e receitas efetivamente realizados.

11. DA INTERVENCAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

11.1. Na hipétese de risco quanto a continuidade dos servigos de sade prestados a populacio
pela CONTRATADA, a CONTRATANTE poderd assumir imediatamente, a execugdo dos

servigos objeto deste Contrato.

12. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

12.1. A CONTRATADA seré responsavel pela indenizagio de danos decorrentes de acdo ou
omissdo voluntdria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa quali-
dade, causarem aos usudrios, aos 6rgios do SUS e a terceiros a estes vinculados, sem prejuizo da

aplicagdo das demais sangdes cabiveis.

12.2. A CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos prejuizos suportados pela CON-
TRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo a

CONTRATADA a comprovagio do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora
do CONTRATANTE.

13. DA RESCISAO
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13.1. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as partes
ou administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes situa-

¢des:

13.1.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipétese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das cldusulas que inviabilizem a execugdo de seus objetivos
e metas previstas no presente Contrato, decorrentes de comprovada mé gestdo, culpa e/ou dolo,
cabendo ao CONTRATANTE notificar a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 15

(quinze) dias, informando do fim da prestagdo dos servigos contratados;
13.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse piblico;

13.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipétese de atrasos dos repasses devidos pela
CONTRATANTE, informando do fim da prestagéo dos servigos contratados;

13.1.4. Se houver altera¢des do estatuto da CONTRATADA que implique em modificagdo das
condigdes de sua qualificagdo como Organizagiio Social ou de execugfio do presente instrumen-
to;

13.1.5. Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente inexe-

quivel o presente instrumento;

13.2. Verificada a hipétese de rescisdo contratual com fundamento nos subitens 13.1.1 a 13.1.5,
a CONTRATANTE providenciara a revogagfio da permissdo de uso existente em decorréncia
do presente instrumento, aplicara as sangdes legais cabiveis apds a conclusdo de processo admi-

nistrativo que garantira o principio do contraditério e da ampla defesa;

13.3. Em caso de deliberagdo pela rescisio, esta serd precedida de processo administrativo, asse-
gurado o contraditorio e a ampla defesa, com vistas & promogio da desqualificagéio da entidade

como organizagio social;

13.4. Ocorrendo a extingdo da Organizagdo Social ou rescisio do CONTRATO DE GESTAO,

acarretard:

a) A rescisdo ou distrato do Termo de Permissio de Uso dos bens méveis e iméveis, e a imediata
reversdo desses bens ao patrimoénio da CONTRATANTE, bem como os bens adquiridos com

recursos financeiros recebidos em decorréncia do objeto desse contrato;

b) A incorporagdo ao patriménio do Municipio dos excedentes financeiros decorrentes de suas

atividades, na proporgdo dos recursos piiblicos alocados especificamente para este CONTRATO

DE GESTAO; .
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¢) Disponibilizagio, imediata, dos arquivos referentes aos registros fisicos e eletronicos atualiza-
do de todos os atendimentos efetuados nas Unidades de Satide de Campos Novos Paulista, as

fichas e prontudrios dos usuarios.

13.5. Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, ressalvada a hipotese de ina-
dimplemento da CONTRATANTE, a mesma se obriga a continuar prestando os servigos de
saude ora contratados até o termino do CONTRATO DE GESTAO.

13.6. Na hipotese do subitem 13.1.3, a CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos
prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na trans-
feréncia de recursos, cabendo 8 CONTRATADA a comprovagdo do nexo de causalidade entre
os prejuizos alegados e a mora do CONTRATANTE.

13.7. Os valores repassados pelo CONTRATANTE a2 CONTRATADA serdo devolvidos aos

cofres plblicos, com as devidas aplicagdes financeiras.
14. DAS PENALIDADES

14.1. A inobservancia, pela CONTRATADA, de cldusula ou obrigagiio constante deste contrato
e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, sem prejuizo
do disposto no pardgrafo primeiro do artigo 86 da Lei n°® 8.666/93, autorizara 0 CONTRATAN-

TE, garantida a prévia defesa, a aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia por escrito;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, aplicada de
acordo com a gravidade da infragdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas. Nas reinci-
déncias especificas, a multa corresponderd ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente im-

posta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

¢) O atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitara a contratada a mul-
ta de mora de até 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o
valor da transferéncia mensal, respeitado o limite do art. 412 do Codigo Civil, sem prejuizo da

possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicagio das san-
¢Oes administrativas.

d) Suspensdo tempordria de participar de processos de sele¢do com o Municipio de Campos No-

vos Paulista, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

e) Declaragido de inidoneidade na pratica de atos de natureza dolosa, sem prejuizo das agdes pre-
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vistas nos subitens 9.7 ¢ 9.8.

14.2. A imposigio das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que
as motivar, considerada sua avaliagio na situacdo e circunstancias objetivas em que ele ocorreu,

e dela serd notificada a CONTRATADA;

14.3. As sang¢des previstas nas alineas “a” e “d” desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente

com a alinea “b”,

14.4. Da aplicagio das penalidades, a CONTRATADA terd o prazo de 30 (trinta) dias para in-

terpor recurso, dirigido ao Diretor Municipal de Satde.

14.5. O valor da multa que vier a ser aplicada serda comunicado 8 CONTRATADA e o respecti-
vo montante serd descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execugdo do objeto

contratual, garantindo-lhe pleno direito de defesa.

14.6. A imposigdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito de o
CONTRATANTE exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os orgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das res-

ponsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

15. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

15.1. O presente CONTRATO DE GESTAO estd amparado no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
n°® 8.666/93, aplicando-se ainda a Lei 8.666/93 no que couber.

16. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
16.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

a) supervisionar, acompanhar e avaliar a execugio do presente CONTRATO DE GESTAO, de
forma global;

b) orientar os demais participes acerca da implementagdo do programa de publicizagio de ativi-

dades por meio de entidades qualificadas como Organizagdes Sociais.

17. DA OMISSAQ

17.1. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as davidas surgidas ou clausulas néio pre-
vistas neste instrumento, em decorréncia de sua execugfo, serdo dirimidas mediante acordo entre

as partes, bem como, pelas normas que regem o Direito Publico e em (ltima instancia pela auto-
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ridade judicidria competente.
18. DO FORO

18.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca Palmital- SP, como competente para di-
rimir toda e qualquer controvérsia resultante do presente CONTRATO DE GESTAO, que nio
puderem ser resolvidas amigavelmente, renunciando, expressamente, a outro qualquer por mais

privilegiado que se configure.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para um tnico efeito de direito, na presenga das testemunhas abaixo-subscritas.

Campos Novos Paulista, 14 de outubro de 2021.

S eiststune

PREFEITO NI PAL
CONTRATANTE

VIRGINIA MARIA PRADELLA BALLONI
ASSOCITACAO FEMININA DE MARILIA MATERNIDADE E GOTA DE LEITE
CONTRATADA
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